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•PREPARANDO EL TERRENO

"SEMBRAD PARA VOSOTROS EN JUSTICIA, SEGAD SEGÚN LA
MISERICORDIA; HACED BARBECHO A VUESTRA TIERRA, 
PORQUE ES EL TIEMPO DE BUSCAR A JEHOVÁ, HASTA QUE
VENGA Y OS ENSEÑE JUSTICIA." – OSEAS 10:12



Antes de comenzar la labor en las "4 columnas", es fundamental preparar 

espiritualmente el terreno. Así como un campo debe ser arado antes de la 

siembra, nuestros corazones y mentes deben estar listos para recibir la 

dirección de Dios. Por ello, se formarán dos grupos con responsabilidades 

específicas:

1.Grupo Central (Ayuno, Oración y Silencio.)

1. Este grupo guardará un ayuno (mínimo 1 día, máximo 3) aislado, en 

ayuno total, oración y silencio. 

2. En este ayuno, se consagrarán para el trabajo ministerial juvenil.

3. Orarán específicamente por la unidad, el discernimiento y la fidelidad 

en la enseñanza y la evangelización.

2.Grupo General

1. Este grupo participará de forma menos intensiva, convocando a un 

retiro donde el ayuno sea voluntario, y se pueda discernir un grupo 

central que forme el conjunto interior. 

2. Recibirá la cobertura espiritual del Grupo Central y se unirá en 

tiempos de oración comunitaria.

3. Buscará aplicar lo aprendido, testificando con su vida y servicio en 

cada área de la iglesia y la sociedad.



Antes de comenzar la labor en las "4 columnas", es 

fundamental preparar espiritualmente el terreno. Así como un 

campo debe ser arado antes de la siembra, nuestros 

corazones y mentes deben estar listos para recibir la dirección 

de Dios. Por ello, se formarán dos grupos con 

responsabilidades específicas:

1.Grupo Central (Ayuno, Oración y Silencio.)

El grupo central, tomará la batuta de una columna en 

especifico. Hará un planeamiento y se llevará a cabo en una 

mesa de discusión y retroalimentación. El ayuno y la oración 

que lo habilitaran es para asumir la responsabilidad con 

entereza.

Grupo General

Del grupo general, surgirá un elemento de apoyo para cada 

líder central. La idea es ir preparando a dicho joven para la 

transición al grupo central y perpetuar el ciclo.  
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El trabajo llamado "4 columnas" intenta 

aglomerar todas las áreas de la 

espiritualidad: Teológica (denominacional) 

apologética (intelectual) Evangelistica

(social y misionera) Espiritual (Devocional y 
comunitaria)
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Teológica (Denominacional)
•Estudio y comprensión de la doctrina según la tradición metodista, 
fortaleciendo la identidad denominacional.

•Actividades:

• Estudio de los artículos de fe metodistas (2 Timoteo 3:16-17).

• Taller sobre la historia del metodismo (Hebreos 12:1).

• Debate sobre la santificación y la gracia (Efesios 2:8-9).
• Comparación doctrinal con otras corrientes cristianas (1 Pedro 

3:15).

• Exposición sobre la disciplina y estructura metodista (1 Corintios 

14:40).
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Apologética (Intelectual)
•Defensa racional de la fe cristiana frente a objeciones filosóficas y 
religiosas.

•Actividades:

• Curso sobre la confiabilidad de la Biblia (1 Pedro 3:15).

• Respuestas a preguntas comunes sobre Dios y la moral (Romanos 

1:20).
• Discusión sobre ciencia y fe (Colosenses 2:8).

• Análisis de objeciones ateas y su refutación (Salmo 14:1).

• Práctica de argumentación apologética con role-playing
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Evangelística (Social y Misionera)
•Extensión del evangelio mediante el servicio social y la 

predicación.

•Actividades:

• Evangelismo en plazas y calles (Marcos 16:15).

• Servicio comunitario y ayuda a necesitados (Mateo 25:35-

36).

• Misiones urbanas y rurales (Hechos 1:8).

• Evangelismo digital mediante redes sociales (Filipenses 

1:18).

• Testimonios personales en grupos pequeños (Apocalipsis 

12:11).
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Espiritual (Devocional y Comunitaria)
•Vida de oración, adoración y crecimiento en la comunión con 

Dios y la iglesia.

•Actividades:

• Encuentros de oración y ayuno (Mateo 6:6).

• Estudio bíblico en grupo en casas (Josué 1:8).

• Jornadas de adoración y alabanza (Salmo 100:2).

• Discipulado uno a uno (2 Timoteo 2:2).

• Retiro espiritual para profundizar en la fe cada mes 

(Santiago 4:8).



EVALUACIÓN DE "4 

COLUMNAS"

CORTO PLAZO (0-3 MESES):

1.CONSOLIDAR LOS GRUPOS CENTRAL Y

GENERAL.

2.ESTABLECER HÁBITOS DE ORACIÓN Y AYUNO.

3.INICIAR ESTUDIOS Y ACTIVIDADES EN CADA

COLUMNA.
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MEDIANO PLAZO (3-12 MESES):

•VER CRECIMIENTO EN CONOCIMIENTO TEOLÓGICO Y

APOLOGÉTICO.

•AUMENTAR EL IMPACTO EVANGELÍSTICO Y SOCIAL.

•FORTALECER LA COMUNIDAD ESPIRITUAL CON MAYOR

COMPROMISO.



EVALUACIÓN DE "4 

COLUMNAS"

LARGO PLAZO (1 AÑO EN ADELANTE):

•FORMAR LÍDERES QUE MULTIPLIQUEN LA VISIÓN.

•EXPANDIR EL ALCANCE EVANGELÍSTICO MÁS ALLÁ DEL

GRUPO.

•CREAR UN LEGADO DE DISCIPULADO SÓLIDO Y

CONTINUO.



ÁREAS DÉBILES

• ESPIRITUALIDAD

•Falta de constancia en la oración y el 

ayuno. 

•Poco compromiso real con la 

intercesión. 

•Se vuelve una rutina sin profundidad 

espiritual. 



ÁREAS DÉBILES

• APOLOGÉTICA
•Falta de formación sólida en 

los líderes. 

•Falta de objetivos claros.



ÁREAS DÉBILES

• EVANGELISTICA

•Falta de acción concreta fuera del grupo. 

•Miedo o desinterés en salir a evangelizar. 

•No hay seguimiento de las personas 

alcanzadas. 



ÁREAS DÉBILES

• EVANGELISTICA

Falta de enseñanza clara y 

estructurada. 

•Se asume que la identidad 

denominacional es secundaria y no 

se refuerza. 

•Se abandona a causa de 

prejuicios y estereotipos 

denominacionales
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